PEMERINTAH KABUPATEN WONOSOBO
DINAS KESEHATAN
PUSKESMAS MOJOTENGAH

JI. Raya Kalibeber km 03 Mojotengah, Wonosobo Telp.(0286)3326207
e-mail : pusk.mojotengah@gmail.com, Kode Pos 56351

PENGUMUMAN
Nomor : 800/ 545 /111/2019

Dalam rangka memenuhi kebutuhan sumber daya manusia Puskesmas Mojotengah Dinas

Kesehatan Kabupaten Wonosobo akan melaksanakan seleksi pengadaan Pegawai Non PNS

(Kontrak) pada Badan Layanan Umum Daerah Puskesmas Mojotengah Tahun Anggaran 2019,

dengan ketentuan sebagai berikut :

A. Dasar Hukum
1.

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Indonesia Nomor 15 Tahun 2019 Tentang
Perubahan Kedelapan Belas Atas Peraturan Pemerintah Nomor 7 Tahun 1977 Tentang
Peraturan Gaiji Pegawai Negeri Sipil,

Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2014 Tentang
Pengelolaan Pegawai Non Pegawai Negeri Sipil Pada Satuan Kerja Kementrian
Kesehatan Yang Menerapkan Pola Pengelolaan Keuangan Badan Layanan Umum,
Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor 75 Tahun 2014 Tentang Pusat
Kesehatan Masyarakat,

Peraturan Bupati Wonosobo Nomor 21 Tahun 2015 Tentang Pegawai Non Pegawai
Negeri Sipil Pada Badan Layanan Umum Daerah Puskesmas Di Kabupaten Wonosobo,
Peraturan Bupati Wonosobo Nomor 68 Tahun 2015 tentang Perubahan Atas Peraturan
Bupati Wonosobo Nomor 21 Tahun 2015 Tentang Pegawai Non Pegawai Negeri Sipil
Pada Layanan Umum Daerah Puskesmas di Kabupaten Wonosobo,

Peraturan Bupati Nomor 11 Tahun 2018 Tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan
Bupati Wonosobo Nomor 21 tahun 2015 Tentang Pegawai Non Pegawai Negeri Sipil
Pada Badan Layanan Umum Daerah Puskesmas di Kabupaten Wonosobo.

B. Formasi Pegawai Non Pegawai Negeri Sipil Yang Dibutuhkan

No

Jenis Pegawai/Profesi Jumlah Formasi Spesifikasi Pendidikan

S-1  Profesi Dokter Umum,
diutamakan yang memiliki
dr. Umum 1 Orang pengalaman kerja minimal 1 (satu)
tahun dibidangnya

S-1 Profesi Dokter  Gigi,
diutamakan yang memiliki
dr. Gigi 1 Orang | pengalaman kerja minimal 1 (satu)
tahun dibidangya




C. Persyaratan Umum

1.

Warga Negara Indonesia (WNI) diutamakan yang berdomisili di wilayah Kabupaten

Wonosobo dibuktikan dengan foto copy KTP Elektronik ( E-KTP) atau surat keterangan

dari Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil bagi yang belum memiliki KTP Elektronik.

Usia pelamar maksimal 37 tahun pada tanggal 1 April 2019.

Berkelakuan baik yang dibuktikan dengan SKCK dari kantor kepolisian (Polres/Polsek)

sesuai domisili pelamar.

Sehat jasmani dan rohani yang dibuktikan dengan surat keterangan sehat dari dokter

pemerintah/puskesmas..

Tidak sedang dalam ikatan kerja/kontrak kerja dengan pihak manapun.

Bukan CPNS/PNS/TNI/POLRI atau pegawai BUMN dan pihak swasta lainnya.

Surat pernyataan bermaterai 6000, yang menyatakan bahwa :

a. Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan karena melakukan suatu tindakan
pidana.

b. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak
dengan hormat sebagai PNS atau pegawai swasta.

c. Tidak menuntut untuk diangkat sebagai PNS

d. Bersedia diputus kontrak apabila terbukti melanggar aturan yang berlaku

D. Persyaratan Khusus

1.

IPK minimal 2,75 dalam skala 4

2. Lulusan perguruan tinggi yang terakreditasi Fakultas/Program Studi/Jurusan minimal B

dibuktikan dengan fotocopy surat keterangan akreditasi Fakultas/Program Studi/Jurusan
yang dikeluarkan dari lembaga yang berwenang/Surat keterangan dari perguruan tinggi
yang menyatakan akreditasi dari lembaga yang berwenang,

Memiliki Surat Tanda Registrasi (STR) yang masih berlaku, atau surat keterangan

perpanjangan STR masih dalam proses dari pihak yang berwenang.

E. Tata Cara Pendaftaran

1.

Pelamar melakukan pendaftaran dengan cara menyerahkan berkas lamaran secara
langsung kepada panitia seleksi penerimaan pegawai non pegawai negeri sipil (Non
PNS) Puskesmas Mojotengah.

Surat Lamaran ditujukan Kepada Kepala Puskesmas Mojotengah, cq. Panitia seleksi
penerimaan pegawai non pegawai negeri sipil Puskesmas mojotengah, dengan
melampirkan :

a. Pas foto berwarna ukuran 4x6 sebanyak 2 (dua) lembar.

b. Foto copy Kartu Tanda Penduduk (KTP).

c. Foto copy ijazah dan transkrip nilai yang diIégalisir.

d.. Foto copy surat keterangan catatan kepolisian (SKCK).



e. Foto copy surat tanda registrasi (STR) atau surat keterangan dalam proses dari pihak
yang berwenang.
f. Foto copy surat pengalaman kerja, bagi yang memiliki pengalaman kerja
g. Biodata pelamar (contoh terlampir)
h. Surat pernyataan bermaterai 6000 (contoh terlampir)
i. Surat keterangan sehat dari dokter pemerintah/puskesmas.
3. Berkas lamaran diterima panitia seleksi penerimaan pegawai Non PNS (Kontrak) pada
BLUD Puskesmas Mojotengah Kabupaten Wonosobo paling lambat hari Selasa, 09 April
2019 pukul 13.00 WIB.

F. Tahapan dan Jadual PeIélZsanaan Seleksi

No Tahapan Seleksi Tanggal Keterangan

Papan pengumuman
1 | Pengumuman Penerimaan | 01 — 06 April 2019 | Puskesmas Mojotengah, dan
media elektronik

Pendaftaran dan . Ruang Tata Usaha Puskesmas
. penerimaan Berkas OR= U5 Aprl 2049 Mojotengah
3 | Seleksi Administrasi 10 — 11 April 2019 | Panitia seleksi
. ' Papan pengumuman
4 Zg;ﬁ:{:#;n;n HasiliSclcks! 12 - 13 April 2019 | Puskesmas Mojotengah, dan
media elektronik
5 | Seleksi Tertulis 22 April 2019 Aula Puskesmas Mojotengah
Pengumuman Hasil Seleksi ) Papan Pengumuman
9 Tertulis S i Puskesmas Mojotengah
7 | Wawancara 25 -27 April 2019 | Aula Puskesmas mojotengah
8 | Pengumuman Hasil Seleksi | 29 April 2019 Fapan Pehabmuipan

Puskesmas Mojotengah

Penandatanganan : .
9 Perjanjian Kontrak Kerja 30 April 2019 Aula Puskesmas mojotengah

G. Tahapan Seleksi

1. Peserta ujian tertulis adalah peserta yang memenuhi syarat administrasi sebagaimana
persyaratan umum dan khusus yang sudah ditetapkan dan dinyatakan lolos seleksi
administrasi

2. Peserta yang telah dinyatakan lulus seleksi administrasi dapat mengikuti seleksi tertulis
dengan ketentuan mengambil kartu peserta ujian di panitia seleksi pegawai Non PNS
(Kontrak) pada BLUD Puskesmas Mojotengah Kabupaten Wonosobo pada hari Senin,
15 April 2019 sampai dengan Jam 13.00 WIB.

H. Ketentuan Umum Peserta Seleksi Ujian
1. Perlengkapan yang dibawa pada saat ujian dilaksanakan
a. Asli kartu peserta ujian
b. Asli KTP elektronik yang masih berlaku atau surat pengganti/keterangan e-KTP
c. Menggenakan pakaian bebas rapi, bukan jeans dan bersepatu



d. Membawa alat tulis berupa bolpoin tinta hitam dan alas tulis
e. Peserta tidak diperbolehkan membawa alat hitung dan tidak mengaktifkan alat
komunikasi pada saat pelaksanaan ujian
2. Peserta wajib hadir dan sudah memasuki ruang ujian 15 menit sebelum waktu ujian
dilaksanakan.

3. Ujian tertulis dan wawancara akan dimulai jam 09.00 WIB sampai dengan selesai

I. Lain-Lain

1. Seluruh proses seleksi tidak dipungut biaya apapun

2. Berkas lamaran yang sudah dikirim tidak dapat dikembalikan

3. Keputusan panitia seleksi setiap tahap adalah mutlak dan tidak dapat diganggu gugat

4. Pelamar dilarang memanipulasi data , jika panitia menemukan ada manipulasi data dn
terbukti maka pelamar dinyatakan gugur.

Mengetahui/Menyetujui

Mojotengah, 30 Maret 2019

_ Puskesmas Ketua Panitia

"
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Contoh :
Surat Lamaran ditulis tangan pegawai non PNS (Kontrak) pada
badan layanan umum daerah (BLUD) Puskesmas Mojotengah

Lampiran : ...... lembar Wonosobo, ...............

Perihal  : Pendaftaran Pegawai Kepada Yth.
Non PNS (Kontrak) Panitia Seleksi Pegawai Non PNS
Pada Badan Layanan Umum Daerah (kontrak) Pada Badan Layanan

(BLUD) Puskesmas Mojotengah Tahun 2019  Umum Daerah (BLUD)
Puskesmas Mojotengah
Kabupaten Wonosobo
s Di.
WONOSOBO

Memperhatikan pengumuman panitia seleksi pegawai Non PNS (Kontrak) pada badan layanan
umum daerah (BLUD) Puskesmas Mojotengah Kabupaten Wonosobo Nomor 800/545/111/2019
tanggal 30 Maret 2019 tentang seleksi pegawai non PNS (Kontrak) pada badan layanan umum
daerah (BLUD) Puskesmas Mojotengah Kabupaten Wonosobo Tahun 2019, dengan hormat kami
yang bertandatangan di bawah ini

Nama ;

Tempat/Tgl. Lahir

Alamat Lengkap

Pendidikan

Nomor HP/Telp

Alamat email :

Mengajukan permohonan untuk mengikuti seleksi Pegawai Non PNS (Kontrak) pada badan
layanan umum daerah (BLUD) Puskesmas Mojotengah Kabupaten Wonosobo Tahun 2019,
untuk Formasi

Sebagai bahan pertimbangan , terlampir kami sampaikan berkas-berkas persyaratan sebagai
berikut ;

Pas foto berwarna ukuran 4x6 sebanyak 2 (dua) lembar.

Foto copy Kartu Tanda Penduduk (KTP).

Foto copy ijazah dan transkrip nilai yang dilegalisir.

Foto copy surat keterangan catatan kepolisian (SKCK).

Foto copy surat tanda registrasi (STR) atau surat keterangan dalam proses dari pihak yang
berwenang.

Foto copy surat pengalaman kerja, bagi yang memiliki pengalaman kerja

Biodata pelamar (contoh terlampir)

Surat pernyataan bermaterai 6000 (contoh terlampir)

Surat keterangan sehat dari dokter pemerintah/puskesmas.
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Demikian pengajuan ini kami haturkan, atas perhatianya kami sampaikan terimakasih

Wonosobo, April 2019
Hormat Kami

Materai
6000

Tanda Tangan

Nama Lengkap



Contoh :
Surat pernyataan bermaterai 6000

SURAT PERNYATAAN

Yang bertandatangan di bawah ini, saya

Nama

Tempat/Tgl. Lahir

Pendidikan

Alamat

Formasi

Menyatakan bahwa saya
Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan karena melakukan suatu tindakan pidana.

2. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak dengan
hormat sebagai PNS atau pegawai swasta.

3. Tidak menuntut untuk diangkat sebagai PNS
Bersedia diputus kontrak apabila terbukti melanggar aturan yang berlaku

Demikian surat pernyataan ini dibuat dalam keadaan sadar dan tidak ada tekanan dari pihak lain
untuk dapat digunakan sebagaimana mestinya.

Wonosobo, April 2019
Hormat Kami

Materai
6000

Tanda Tangan

Nama Lengkap



Contoh :
Formulir Biodata

BIODATA PELAMAR PEGAWAI NON PNS (KONTRAK)
PADA BADAN LAYANAN UMUM DAERAH (BLUD)
PUSKESMAS MOJOTENGAH TAHUN 2019

. Data Pribadi
Nama Lengkap -
Jenis Kelamin
Tempat/Tgl. Lahir
Agama

Status Perkawinan :
Alamat KTP

Alamat Domisili

Nomor HP

Alamat Email

. Formasi Yang Dilamar

Formasi

. Pendidikan

SD

SLTP

SLTA

Sarjana

. Pengalaman Kerja

. Pengalaman Diklat/Kursus/Ketrampilan

Wonosobo, April 2019
Hormat Kami

Tanda Tangan

Nama Lengkap



